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Антикоррупционная программа 
противодействия коррупции в деятельности федерального государственного 

бюджетного учреждения «Татарская межрегиональная 
ветеринарная лаборатория» на 2012-2013г. 

 

Наименование 

программы 

Программа противодействия коррупции в деятельности 
федерального государственного бюджетного учреждения 
«Татарская межрегиональная ветеринарная лаборатория»

Основания для 
разработки 
программы 

Федеральный закон от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О 
противодействии коррупции", Указ Президента 
Российской Федерации от 13.04.2010г. № 460 " О 
национальной стратегии противодействия коррупции и 
Национальном плане противодействия коррупции". 

Основные 
разработчики 
программы 

Федеральное государственное бюджетное учреждение 
«Татарская межрегиональная ветеринарная лаборатория»

Исполнители Федеральное государственное бюджетное учреждение 
«Татарская межрегиональная ветеринарная лаборатория»

Цели программы обеспечение защиты прав и законных интересов 
граждан, общества и государства от угроз, связанных с 
коррупцией; 
обеспечение функционирования системы 
противодействия коррупции в деятельности ФГБУ 
«Татарская МВЛ»; 

  устранение причин и условий, порождающих 
коррупцию 

Задачи программы устранение условий, порождающих коррупцию; 
 содействие реализации прав граждан и организаций на   
доступ информации о фактах коррупции и 
коррупционных факторах, а также на их свободное 
освещение в средствах массовой информации; 
 предупреждение коррупционных правонарушений; 
обеспечение ответственности за коррупционные 
правонарушения в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации 



Основные 
мероприятия 
программы 

Измерение и оценка существующего уровня коррупции, 
а также снижение уровня коррупции достигаемого при 
реализации Программы; 
совершенствование организации деятельности ФГБУ 
«Татарская МВЛ»; 
повышение вероятности обнаружения и пресечения 
коррупционных действий; 
предупреждение коррупционных правонарушений; 
 анализ должностных обязанностей сотрудников, 
исполнение которых в наибольшей мере подвержено 
риску коррупционных проявлений. 
Установление системы обратной связи с получателями 
оказываемых услуг. 
Повышение уровня открытости ФГБУ «Татарская 
MBJI» и подотчетности его работников 

Ожидаемые результаты 
реализации программы 

Оптимизация системы противодействия коррупции в 
деятельности ФГБУ «Татарская МВЛ»; 
Повышение качества доступности оказываемых услуг; 
Укрепление доверия граждан к деятельности ФГБУ 
«Татарская МВЛ» 

 

1. Состояние проблемы 

Согласно положениям Концепции административной реформы в 
Российской Федерации необходимым условием для достижения целей 
административной реформы является ликвидация коррупции в федеральных 
органах исполнительной власти, препятствующая повышению 
эффективности государственного управления. 

Основанием для реализации антикоррупционной программы 
федерального государственного бюджетного учреждения «Татарская 
межрегиональная ветеринарная лаборатория» являются: 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции»; 

Национальная стратегия противодействия коррупции. 
Согласно положениям Концепции административной реформы 

необходимым условием для достижения заявленных в реформе целей 
является ликвидация коррупции в федеральных органах исполнительной 
власти, которая стала важнейшей проблемой, препятствующей повышению 
эффективности государственного управления. 



Международные рейтинги показывают, что уровень коррупции в РФ 
недопустимо высок. Коррупционность государственных структур и 
должностных лиц препятствуют развитию государственного управления, 
влечет за собой огромные дополнительные затраты со стороны бизнеса и 
населения. 

Коррупция представляет собой реальную угрозу нормальному 
функционированию публичной власти, верховенству закона, демократии, 
правам человека и социальной справедливости. Разработка и внедрение 
правовых, организационных и иных механизмов противодействия 
коррупции. 

Национальная стратегия определяет, что коррупция является одной из 
системных угроз безопасности РФ, и отмечает необходимость использования 
в противодействии коррупции системы мер, включающий в себя меры по 
предупреждению коррупции, по минимизации и (или) ликвидации 
последствий коррупционных деяний, при ведущей роли на современном 
этапе мер по предупреждению коррупции. 

2. Цели и задачи Программы 
Целями Программы являются: 
- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и 

государства от угроз, связанных с коррупцией; 
- обеспечение функционирования системы противодействия коррупции в 

деятельности ФГБУ «Татарская МВЛ»; 
- повышение эффективности функционирования ФГБУ «Татарская 

МВЛ» за счет снижения рисков проявления коррупции. 
Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 
- устранение условий, порождающих коррупцию; 
-   формирование антикоррупционного общественного сознания, 

характеризующегося нетерпимостью государственных гражданских 
служащих к коррупционным действиям; 

- предупреждение коррупционных правонарушений; 
- обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения в 

случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 
3. Система программных мероприятий 

Программа основывается на реализации мероприятий по следующим 
направлениям: 

3.1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта 
интересов, обеспечение соблюдения федеральными служащими 
ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с 



исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их 
нарушения. 

Анализ должностных обязанностей служащих, исполнение которых в 
наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений; 

выявление причин и условий коррупции, в том числе, способствующих 
незаконному расходованию бюджетных средств, выработка мероприятий по 
их устранению; 

обеспечение участия в реализации Программы представителей 
гражданского общества, в том числе экспертных и научных организаций; 

информирование правоохранительных органов о возможных фактах 
коррупции в федеральном органе исполнительной власти; 

проведение анализа исполнения процедур размещения государственного 
заказа на поставки товаров, выполнение работ и на оказание услуг для 
государственных нужд. 

3.2. Совершенствование организации деятельности ФГБУ «Татарская 
МВЛ» по размещению государственных заказов 

В целях реализации данного направления в ФГБУ «Татарская МВЛ» 
утверждена Комиссия по размещению заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для нужд ФГБУ «Татарская МВЛ». Для 
оптимизации процедур закупок для государственных нужд необходимо 
реализовать: 

меры по использованию всех возможных процедур, не противоречащих 
федеральному и региональному законодательству, в целях развития 
свободной конкуренции среди поставщиков продукции для государственных 
нужд; 

меры по устранению случаев участия на стороне поставщиков продукции 
для государственных нужд близких родственников должностных лиц, 
ответственных за подготовку и принятие решений по размещенным 
государственным заказам, а также лиц, которые могут оказать прямое 
влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением 
государственных закупок, исключение иных возможных предпосылок 
конфликта интересов государственных гражданских служащих. 

Предусматривается проведение мониторинга соблюдения требований 
Федерального закона от 21 июля 2005 г. N 94-ФЗ "О размещении заказов на 
поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и 
муниципальных нужд". 

3.3. Анализ должностных обязанностей служащих, исполнение которых в 
наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений, а также 
формирований их перечня 



В ФГБУ «Татарская МВЛ» должен проводиться анализ должностных 
обязанностей служащих, исполнение которых в наибольшей мере 
подвержено риску коррупционных проявлений. В частности исполнение 
таких должностных обязанностей может быть связано с: 

непосредственным предоставлением государственных услуг заявителям, а 
также иными непосредственными контактами с гражданами и 
организациями; 

подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных средств, 
субвенций, межбюджетных трансфертов, а также распределением 
ограниченного ресурса; 

подготовкой и принятием решений, связанных с осуществлением 
государственных закупок; 

подготовкой и принятием решений по федеральным целевым программам, 
  
федеральной адресной инвестиционной программе и другим программам, 

предусматривающим выделение бюджетных средств; 
подготовкой и принятием решений, связанных с назначениями на 

должности, замещение которых связано с риском коррупционных 
проявлений. 

3.4. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со 
стороны сотрудников, граждан и организаций. 

ФГБУ «Татарская МВЛ» обеспечивает информирование своих 
сотрудников, а также должностных лиц подведомственных организаций о 
результатах проведенных служебных проверок, обстоятельствах совершения 
коррупционных проступков и принятых мерах по отношению к виновным 
должностным лицам. 

4. Описание ожидаемых результатов реализации Программы Ожидаемые 
результаты реализации Программы: 

снижение уровня коррупции при исполнении государственных функций и 
оказания услуг в ФГБУ «Татарская МВЛ»; 

повышение качества и доступности оказываемых услуг; укрепление 
доверия граждан к деятельности ФГБУ «Татарская МВЛ» и 
подведомственных организаций. 

Показатели достижения результатов реализации Программы: число 
выявленных коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц 
ФГБУ «Татарская МВЛ»; 

доля граждан и организаций, сталкивающихся с проявлениями коррупции; 
уровень удовлетворенности заявителями качеством и доступностью 
оказываемых услуг. 



По указанным показателям достижения результатов реализации 
Программы в ФГБУ «Татарская МВЛ» должен осуществляться постоянный 
мониторинг. Результаты мониторинга показателей регулярно заслушиваются 
на заседаниях Комиссии. 

5. Ресурсное обеспечение Программы 
Программа реализуется за счет средств, предусмотренных на 
финансирование текущей деятельности ФГБУ «Татарская МВЛ». 
Дополнительными источниками средств на реализацию программных 

мероприятий могут являться средства федерального бюджета, выделяемые на 
финансирование мероприятий административной реформы в случае победы в 
конкурсном отборе для оказания поддержки проведения административной 
реформы. 

6. Система управления и контроль за реализацией Программы 
Координацию мероприятий в рамках Программы осуществляет Комиссия; 

обеспечение проведения мероприятий осуществляет уполномоченное 
структурное подразделение. 

Информация о ходе реализации программы должна доводиться 
Председателем комиссии до директора ФГБУ «Татарская MBЛ». 

Неотъемлемой составляющей механизма реализации Программы является 
использование на всех стадиях независимого мониторинга хода реализации 
программы. Возможность проведения независимого мониторинга будет 
осуществляться путем размещения соответствующих материалов в сети 
Интернет. 

 


